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Context Deltaplan Techniek Midden-Brabant

In het Deltaplan Techniek werken onderwijs, bedrijfsleven en
overheid samen om inwoners van 7 tot 67 jaar uit
Midden-Brabant enthousiast te maken voor leren en werken
in de techniek. Samen brengen we hiervoor organisaties

bij elkaar, maken we goede initiatieven mogelijk, blijven we
inwoners enthousiasmeren en stimuleren we de promotie
van technische beroepen en techniekopleidingen. Het
programma loopt van 2022 tot en met 2024.

Het tweede programmajaar

In 2023 hebben we als programma onze blik verruimd vanuit
de basis die in 2022 is gelegd. Contact met bestaande
relaties en samenwerkingen zijn verder uitgediept, zo zijn
nieuwe mogelijkheden en kansen verkend en ontstaan.
Onze blik is vooral uitgegaan naar het ontsluiten van het
onderwijsveld en het aansluiten van het bedrijfsleven daarbij.
Het Sterk Techniek Onderwijs en de Dagen van de Techniek
in de regio zijn de basis geweest om deze verkenning en
versterking verder vorm te geven.

Regionale samenwerking is in het afgelopen jaar versterkt
door de activiteiten die door het programmabureau zijn
georganiseerd. De succesvolle en unieke Dagen van de
Techniek hebben geleid tot een door het programmabureau
georganiseerde regionale inspiratiebijeenkomst om

edities van elkaar te laten leren en elkaar te inspireren. De
Dagen van de Techniek blijken de ingang voor succesvolle
samenwerking tussen bedrijfsleven, overheid en onderwijs
op lokaal én regionaal niveau.

Om de triple helix samenwerking in de regio vorm te

geven wordt er elke zes weken een afstemmingsoverleg
georganiseerd door het programmabureau waarin partijen
elkaar informeren en activeren. Aan dit overleg nemen

zowel de penvoerder en projectleider STO deel, als een
afvaardiging vanuit het technisch bedrijfsleven. Ook de
overheid middels vertegenwoordiging van de bestuurlijk
kartrekker van het Deltaplan Techniek en een beleidsadviseur
sluiten aan.

Regio Hart
LAN TEGHNEK 4 MIDPOINT & van Brabant

Financién & Governance
De gemeenten uit Midden-Brabant, het bedrijfsleven én het
onderwijs zetten extra middelen in voor de doelstellingen
en vijf actielijnen uit het programma Deltaplan Techniek.
Midpoint Brabant is de verbindende schakel. Door de
beschikbaarheid van middelen is er inzet en daadkracht om
te faciliteren en beweging te bewerkstelligen.

Programmabureau

Het programmabureau bestaat uit een
programmacodrdinator (0,5 fte) en programmasecretaris (0.4
fte). Door de minimale bezetting worden er keuzes gemaakt
waar en op welke manier de focus wordt gelegd. Het is met
het budget niet mogelijk om op alle actielijnen een even
actieve, aanjagende rol te pakken. Eris gekozen voor de
lijnen waar de meeste energie zit én impact te behalen is.

Werkbudget

In 2023 is het werkbudget ingezet om zeven Dagen van de
Techniek te realiseren en om de inspiratiebijeenkomst te
organiseren. Het werkbudget dat beschikbaar is gesteld
voor de jaren 2022 — 2024 wordt voornamelijk in 2024
aangewend. In 2023 is voorgewerkt om het werkbudget in
2024 te benutten. In 2024 staan minstens zes Dagen van de
Techniek op de agenda en wordt er voor de tweede keer een
regionale bijeenkomst georganiseerd om de samenwerking
op dit gebied te versterken. Werkbudget wordt mede ingezet
om een regionaal online platform te realiseren dat overzicht
en inzicht zal bieden in alles wat er in onze regio te doen is
rondom leren en werken in de techniek en techniekpromotie.

Vervolg

Het Deltaplan Techniek kent een looptijd van 3 jaar. Door

de energie en het geloof in het programma heeft het tweede
programmajaar erin geresulteerd dat de lokale samenwerking
sterk op gang is gekomen en dat elke partij zijn rol nog beter
heeft gepakt. De uitdaging voor het derde jaar is het verder
aanjagen en versterken van de multi helix samenwerking in
de regio vanuit een toekomstbestendige visie.

V6or de zomer van 2024 komen we terug met een doorkijk
naar 2025 en verder. We komen met een voorstel om te
bekijken of het programma een vervolg nodig heeft, op welke
manier en wat daarvoor nodig is.



Meer techniek
in het onderwijs

Door het programmabureau is in 2023 de samenwerking met de
projectleider STO geintensiveerd. Elke twee weken vindt overleg
plaats tussen de programmacodrdinator Deltaplan Techniek en
de projectleider STO. De nieuwe periode STO voor 2025-2029
vraagt om een brede oriéntatie en verkenning op de inrichting van
het techniekonderwijs in het VMBO. Gezamenlijk onderzoeken
we doorlopende leerlijnen en aansluiting bij het Groeifonds met
als doel om ook een brug te slaan naar het primair onderwijs en
het havo/vwo. Inspiratie ontlenen we door andere STO regio’s te
verkennen en hen te betrekken bij de toekomstige planvorming.
We willen graag het onderwijs meer betrekken bij de Dagen van
de Techniek. Er is door het programmabureau een werkgroep
onderwijs opgezet naar aanleiding van de inspiratiebijeenkomst

van de Dagen van de Techniek. We ontwikkelen gezamenlijk een
opdracht voor het onderwijs, passend bij het curriculum voor zowel
primair als voortgezet onderwijs, gekoppeld aan de Dagen van de
Techniek.
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® Sterkere betrokkenheid

van technische bedrijven

Door de versnippering in het MKB is het lastig gebleken om deze
beweging op gang te brengen en te houden. Desondanks zijn

er in 2023 vanuit het bedrijfsleven twee initiatieven ontstaan om

te verkennen op welke manier de pps-constructie vorm te gaan
geven. De bedrijfsloper die in 2022 is gestart namens het technisch
bedrijfsleven heeft circa 30 bedrijven bereid gevonden om te
onderzoeken of zij zich zouden kunnen verenigen in een stichting. De
intentie is om de stichting in 2024 op te richten.

Vanuit de Dagen van de Techniek hebben een aantal bedrijven de
wens uitgesproken om de samenwerking te versterken door zich te
verenigen in één organisatie. Doel is het ontzorgen en faciliteren van
de betrokken edities én bedrijven op een aantal hoofdonderdelen
zoals organisatie, financién, communicatie en het betrekken van

het onderwijs. In 2024 zal i.s.m. het programmabureau worden
onderzocht hoe deze wens concreet vorm kan gaan krijgen.

ek is actueel en op korte termijn is
nog meer te bevorderen. Daarom
op met het Leerwerkloket

de Techniekcoalitie Brabant,
het Uitvoeringsoverleg. Ook
Dagen van de Techniek waar de

niekcoalitie Brabant is versterkt in 2023
Deltaplan Techniek bij het ontwikkelen
uwe platform jouwstapintechniek.nl. Dit
owel werkgever als werknemer wordt door
actief onder de aandacht gebracht bij onze
partners en relaties om (zij-) instroom te bevorderen.

Inzicht in
voortgang met data

Onze wensen en doelen hebben we per actielijn vertaald in KPI's
voor zowel overheid, onderwijs als bedrijfsleven. De KPI's worden
tijdens het Afstemmingsoverleg periodiek besproken, geévalueerd
en bijgestuurd als ontwikkelingen dat vragen.

We willen een vinger aan de pols houden en zien of wat we doen
écht werkt. Het Dashboard Techniek in Zicht geeft inzicht in de
belangrijkste cijfers, trends en ontwikkelingen op het gebied van het
technisch onderwijs en de arbeidsmarkt in de regio Midden-Brabant.



