MIDPOINT
BRABANT \

Tekort aan technisch vakpersoneel? Is meegaan
met nieuwe technologieén een uitdaging?

Met het Lerend Netwerk voor Open Innovatie,
onderdeel van het programma Slimmer Werken,
verbeter je slim en efficiént jouw productie.



Ontdek het Samen met directeuren en productie-
Lerend Netwerk voor leidersvan collega maakbedrijven werk

open Innovatie! je aan technologische innovaties (focus
‘ op productieautomatisering) en sociale

innovaties (focus op mens & organisatie).
In het lerend netwerk bundelen bedrijven, onderwijs en experts hun krachten
met als doel: meer produceren met hetzelfde aantal mensen.

Waarom deelnemen?

Verhoog je productiviteit met hetzelfde aantal werknemers

Maak je bedrijf toekomstbestendig door innovatie en wendbaarheid
Focus op zowel mens als technologie

Concrete actieplannen voor jouw uitdagingen

Begeleiding door ervaren mentoren en onderwijs

Advies over subsidies en financiering

Doe kosteloos mee!

Meld je aan of neem contact op voor meer informatie.

- midpointbrabant.nl/lerendnetwerk



https://midpointbrabant.nl/lerendnetwerk

Het programma

6-12 maanden met mede-mkb’ers

Kick-off en minstens 3 kennishijeenkomsten
Terugkomsessie na 6 maanden

Actieplan voor concrete oplossingen

Bekijk de startdata op onze website

De oplossingen kunnen in de innovatie- en experimenteer-
omgeving van ROC Tilburg en Hoppenbrouwers Techniek
worden getest.

Contact

Team Slimmer Werken
Petra Mouthaan, Floor Meijs, Ingrid Berens

(M +31 6 5159 2991
() petramouthaan@midpointbrabant.nl



mailto:petramouthaan%40midpointbrabant.nl?subject=
https://midpointbrabant.nl/lerendnetwerk

Deze maakbedrijven gingen je voor

@ Het borstelen en schuren van
balken is een saai, maar superbelangrijk
onderdeel van ons proces.
De machines die we reviseren, moeten
_Bart Kennes, er top uitzien. Hoe kunnen we dat nu
eigenaar van MK Gilze

slimmer aanpakken?
Het lerend netwerk heeft ons geholpen met nieuwe
inzichten, de juiste contacten en de opstap naar

een kloppende businesscase.

Lees het verhaal van MK Gilze op

midpointbrabant.nl/mkgilze
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https://midpointbrabant.nl/mkgilze
https://midpointbrabant.nl/mkgilze

@ Het lerend netwerk van Midpoint Brabant leverde
mij naast contact met coach en adviseur Ielse Lohuis en
subsidie voor het traject, ook een netwerk op

waarop ik verder kan bouwen.

Samen praten met andere onder-
nemers over waar zij tegenaan
lopen, en hoe zij daarmee omgaan
[s ontzettend leerzaam.

) Het opent de deur voor nieuwe
Pieter van Opstal,

directeur en eigenaar ideeén en oplossingen.

van Dubré

Lees het verhaal van Dubré op

midpointbrabant.nl/dubre

koninklijk
ONDERWIJSGROEPTILBURG Provincie Noord-Brabant IH hoppenbrouwers o"mﬁleetaalunle


https://midpointbrabant.nl/dubre
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Slimmer Werken
Het innovatieprogramma voor mkb-maakbedrijven
Het Lerend Netwerk voor Open Innovatie is onderdeel van het programma
Slimmer Werken. Hiermee bouwen we samen met maakbedrijven,

onderwijs en experts aan de toekomst van de maakindustrie, met als doel:
het verbeteren van de (arbeids)productiviteit in Midden-Brabant.

- Lees meer op midpointbrabant.nl/slimmerwerken

midpointbrabant.nl
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