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Ontdek het Samen met directeuren en productie- Het programma
leiders van collega maakbedrijven werk je

Lerend Netwerk voor g j j

Open Innovatie! aan technologische, duurzame innovaties

Slimmer Werken

6-12 maanden met mede-mkb’ers

(focus op productieautomatisering) en - Kick-off en minstens 3 kennisbijeenkomsten Het innovatieprogramma voor mkb-maakbedrijven
o sociale innov?ties (focus o? mens & - Terugkomsessie na 9 maanden Het Lerend Netwerk voor Open Innovatie is onderdeel van het programma
organisatie). In het Lerend Netwerk bundelen bedrijven, onderwijs en experts - Actieplan voor concrete oplossingen Slimmer Werken. Hiermee bouwen we samen met maakbedrijven,

hun krachten met als doel: meer produceren met hetzelfde aantal mensen. onderwijs en experts aan de toekomst van de maakindustrie, met als doel:

het verbeteren van de (arbeids)productiviteit in regio Hart van Brabant.

Bekijk de startdata op onze website

Waarom deelnemen? N .
- Lees meer op midpointbrabant.nl/slimmerwerken

De oplossingen kunnen in de innovatie- en experimenteer-
Verhoog je productiviteit met hetzelfde aantal werknemers omgeving van Yonder en Hoppenbrouwers Techniek
Maak je bedrijf toekomstbestendig door innovatie en wendbaarheid worden getest.

Focus op zowel mens als technologie - midpointbrabant.nl/lerendnetwerk
Concrete actieplannen voor jouw uitdagingen
Begeleiding door ervaren mentoren en onderwijs

Advies over subsidies en financiering Contact

Team Slimmer Werken
Petra Mouthaan, Mirjam Kortekaas,
Ingrid Berens

Doe kosteloos mee!

Meld je aan of neem contact op voor meer informatie. K +31 6 5159 2991

- midpointbrabant.nl/lerendnetwerk () petramouthaan@midpointbrabant.nl “LNL) Deze flyer is duurzaam geproduceerd midpointbrabant.nl




Deze maakbedrijven gingen je voor

@ Hoe zorg je ervoor dat je het
groeiende aantal klussen met dezelfde
mensen klaart? Is in het productieproces
van high mix en low volume ook

Arnold Versteeg . . ..
eigenaar VPT Versteeg ~ @Utomatisering mogelijk?

Het Lerend Netwerk heeft ons geholpen met nieuwe
inzichten, de juiste contacten, ingang naar financiering
én de opstap naar een kloppende businesscase.

Lees het verhaal van VPT Versteeg op

midpointbrabant.nl/vptversteeg
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@ Hoe krijgen we, nu de productiedruk toeneemt, met
dezelfde mensen meer werk gedaan, terwijl dat werk
ook uitdagend blijft? In welke deelprocessen kunnen we
slimmer en efficiénter werken?

Vanuit het Lerend Netwerk kwamen
we snel en op een laagdrempelige

manier tot nieuwe inzichten, met

zelfs 30% capaciteitstoename.

Stephan Venrooij
COO Pondres

Lees het verhaal van Pondres op

midpointbrabant.nl/pondres
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Hoe slim produce

jouw maakbedruf‘-’

Tekort aan technisch vakpersoneel? Is meegaan
met nieuwe technologieén een uitdaging?

Met het Lerend Netwerk voor Open Innovatie,
onderdeel van het programma Slimmer Werken,
verbeter je slim en efficiént jouw productie.




